Poresidente do le Repitblica Dominicana

NUMERO: 404-19

CONSIDERANDO PRIMERO: Que las micro, pequefias y medianas empresas (mipymes) son
la columna vertebral de la economia nacional pues conforman la inmensa mayoria del tejido

empresarial dominicano, son la fuente principal de generacion de empleos y Jjuegan un rol clave
en el desarrollo econémico y social del pais.

CONSIDERANDO SEGUNDO: Que la Estrategia Nacional de Desarrollo (2030) tiene como
objetivo especifico elevar la eficiencia, capacidad de inversién y productividad de las mipymes,
destacando la importancia de fortalecer el marco legal de apoyo a estas.

CONSIDERANDO TERCERO: Que en virtud de la Ley nim. 37-17 que reorganiza el
Ministerio de Industria y Comercio, del 4 de febrero de 2017, este es el 6rgano rector de la

formulacion y seguimiento de las politicas, planes y estrategias gubernamentales orientadas al
sector de las mipymes.

CONSIDERANDO CUARTO: Que el articulo 2, numeral 16, de la referida Ley niim. 37-
17dispone que el Ministerio de Industria, Comerico y Mipymes (MICM) tiene la atribucién de
clasificar y certificar pertinentementea las mipymes.

CONSIDERANDO QUINTO: Que los nuevos criterios de clasificacion legal de las mipymes
permitiran al Estado dominicano disefiar politicas ptblicas particulares para cada uno de los tipos

de empresas para asegurarse de atender apropiadamente las necesidades, contextos y realidades
de estas.

CONSIDERANDO SEXTO: Que la creacién de un Registro Empresarial Mipymes permitiré a!
Estado dominicano definir los procedimientos relacionados a la certificacion de estas empresas

MIPYMES, asi como disponer de una herramienta de generacion de informacién relativa al
sector.

CONSIDERANDO SEPTIMO: Que es interés comin de los sectores publico y privado facilitar
y promover el acceso de las mipymes al mercado de compras y contrataciones piblicas.

CONSIDERANDO OCTAVO: Que la Ley niim. 488-08 que establece un Régimen Regulatorio
para el Desarrollo y Competitibidad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES),
del 19 de diciembre de 2008, modificada por la Ley nam. 187-17, del 28 de julio de 2017,
establece un marco regulatorio para promover el desarrollo social y econémico nacional a través

del fortalecimiento competitivo de las mipymes del pafs, asi como dispone Ia promulgacién del
presente reglamento.
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VISTA: La Constitucién de la Repiblica Dominicana, proclamada el 13 de Jjunio de 2015.

VISTA: La Ley niim. 11-92, del 16 de mayo de 1992, que aprueba el Cédigo Tributario de la
Republica Dominicana.

VISTA: La Ley num. 16-92, del 29 de mayo de 1992, que aprueba el Cédigo de Trabajo.

VISTA: La Ley ntim. 200-04, del 28 de julio de 2004, General de Libre Acceso a la Informacidn
Pliblica.

VISTA: La Ley nim. 227-06, del 19 de junio de 2006, que otorga personalidad juridica y
autonomia funcional, presupuestaria, administrativa, técnica y patrimonio propio a la Direccidn
General de Impuestos Internos (DGII).

VISTA: La Ley nim. 479-08, del 11 de diciembre de 2008, General de las Sociedades
Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada y sus modificaciones.

VISTA: La Ley nim. 488-08, del 19 de diciembre de 2008, que establece un Régimen
Regulatorio para el Desarrollo y Competitividad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas
(MIPYMES), modificada por la Ley num. 187-17, del 28 de julio de 2017.

VISTA: La Ley niim. 1-12, del 25 de encro de 2012, que establece la Estrategia Nacionai de
Desarrollo 2030.

VISTA: La Ley ntim. 247-12, del 9 de agosto de 2012, Organica de la Administracién Plblica.

VISTA: La Ley ntm. 107-13, del 6 de agosto de 2013, sobre los Derechos de las Personas en sus
Relaciones con la Administracién y de Procedimiento Administrativo.

VISTA: La Ley nim. 688-16, del 18 de noviembre de 2016, de Emprendimiento (Régimen
Especial para el Fomento a la Creacién y Formalizacién de Empresas).

VISTA: La Ley nim. 37-17, del 4 de febrero de 2017, que reorganiza el Ministerio de Industria y
Comercio.

VISTO: El Decreto niim. 408-10, del 12 de agosto de 2010, que establece el Tratamiento de la.
Concentracién Empresarial, de acuerdo a las modalidades dispuestas en la Ley No. 11-92, que

crea el Codigo Tributario y la Ley No. 479-08, Ley General de las Sociedades Comerciales y
Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada,
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VISTO: El Decreto nim. 284-12, del 11 de Junio de 2012, que establece el Reglamento de
Aplicacion de la Ley No. 488-08, que crea un régimen regulatorio para el desarrollo y
competitividad de las micro, pequefias y medianas (MIPYMES).

VISTO: El Decreto niim. 164-13, del 10 de junio de 2013, que instruye a las instituciones
publicas sujetas al dambito de aplicacién de la Ley No. 340-06, para que las compras y
contrataciones que deben efectuar a las micros pequefias y medianas empresas, sean
exclusivamente de bienes y servicios de origen, manufactura o produccién nacional.

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 128 de la Constitucién de la
Repliblica, dicto el siguiente

REGLAMENTO DE CLASIFICACION Y REGISTRO DE LAS MIPYMES

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto del reglamento. El presente reglamento tiene como objeto establecer las
disposiciones para aplicar, complementar y hacer operativa la clasificacion legal de las mipymes
y el Registro Empresarial Mipymes, de acuerdo con la Ley niim. 488-08 que establece un
Régimen Regulatorio para el Desarrollo y Competitibidad de las Micro, Pequefias y Medianas

Empresas (MIPYMES), del 19 de diciembre de 2008, modificada por la Ley nim. 187-17, del
28 de julio de 2017.

Articulo 2. Ambito y alcance de aplicacién. El presente reglamento aplica a todas las unidades
de explotacién econémica clasificadas como mipymes que ejercen licito comercio dentro del

territorio de la Republica Dominicana.

Articulo 3. Acrénimos y siglas. En el presente reglamento se utilizarén los siguientes acrénimos
y siglas:

a)  DGII: Direccién General de Impuestos Internos.
b)  DGCP: Direccién General de Compras y Contrataciones Piblicas.
¢)  MICM: Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes.

d)  MT: Ministerio de Trabajo.
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g)

%MA@&; de lu %é/ tea gamy}%'ccmw

Mipymes: Micro, pequefias y medianas empresas.
SIB: Superintendencia de Bancos de la Republica Dominicana.

TSS: Tesorerfa de la Seguridad Social.

Articulo 4. Glosario de términos. Salvo que la Ley ntim. 488-08 o este reglamento indiquen

otra cosa, para la interpretacion y aplicacién del presente reglamento se utilizaran las siguientes
definiciones de los términos que se indican a continuacién:

a)

b)

g)

h)

Certificacion Empresarial Mipymes: Documento emitido por el MICM mediante
el cual se reconoce que una empresa cumple con los criterios de clasificacién por
tamafio segiin la clasificacion legal de la mipymes.

Clasificacion legal de las mipymes: Clasificacion por tamafio de las empresas
dentro de las categorias micro, pequefia y mediana, de acuerdo con la Ley nim. 488-
08 que establece un Régimen Regulatorio para e! Desarrollo y Competitibidad de las
Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES), del 19 de diciembre de 2008,
modificada por la Ley nim. 187-17, del 28 de julio de 2017.

Criterios de clasificacion por tamafio: Requisitos de cantidad de empleados y

ventas brutas anuales para que la empresa pueda obtener la Certificacion
Empresarial Mipymes.

Empresa: Unidad de explotacién econémica realizada por persona natural o juridica
en actividad agropecuaria, industrial, comercial o de servicio, rural o urbana.

Empresa fraccionada: Empresa que cumple con los criterios de la clasificacién
legal de las mipymes como resultado de la division de una empresa grande.

Empresa grande: Empresa, empresas o grupo econdmico, de acuerdo con el
articulo 292 del Cédigo Tributario, que sobrepasa los criterios de clasificacion por
tamafio.

Empresa asociada, vinculada o controlada: Empresa que cumple con los criterios

de clasificacion por tamafio pero que est4 asociada, vinculada o controlada por una
empresa grande.

Empresa certificada: Empresa que cuenta con la Certificacion Empresarial
Mipymes.
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Factores de riesgo: Elementos que determinan si el MICM debe realizar una
verificacién adicional al solicitante para determinar que cumple 0 no con los
criterios de clasificacion por tamaiio.

Indexacidn: Proceso mediante el cual el criterio de clasificacion por tamafio relativo
a las ventas brutas anuales de las mipymes serd examinado anualmente con base al
Indice de Precio del Consumidor del Banco Central.

Informe técnico: Informe que emite el MICM tras verificar mediante inspeccién el
cumplimiento de los criterios de clasificacion por tamafio y demds requisitos legales
necesarios para obtener la Certificacion Empresarial Mipymes.

Mirgenes: Variables dispuestas en la Ley nGim. 488-08 para los distintos criterios
de clasificacion por tamafio.

Nimero de registro empresarial mipymes: Sistema numérico y de codificacién
para distinguir a las empresas inscritas en el Registro Empresarial Mipymes.

Ley nim. 488-08: Ley niim. 488-08 que establece un Régimen Regulatorio para el
Desarrollo y Competitibidad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas

(MIPYMES), del 19 de diciembre de 2008, modificada por la Ley niim. 187-17, del
28 de julio de 2017.

Reclasificacion: Proceso mediante el cual el MICM emite una nueva Certificacion
Empresarial Mipymes a una empresa que ha sobrepasado uno de los criterios de

clasificacion por tamafio, de acuerdo con el articulo 2, pérrafo I, de la Ley niim. 488-
08.

Registro empresarial mipymes: Registro a cargo del MICM mediante el cual se
administra el servicio de Certificacién Empresarial Mipymes.

Resolucién: Resolucién administrativa del MICM en materia de clasificacion por
tamaiio y registro empresarial mipymes.

Empleados: Personas que prestan sus servicios de forma subordinada a una
mipyme, sea de manera informal o mediante contrato de trabajo registrado.

Venta bruta anual: Totalidad de los ingresos de una mipyme provenientes de las

ventas realizadas dentro de un afio fiscal, los cuales incluyen los respectivos
impuestos.
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TjTULo 11 _
DE LA CLASIFICACION LEGAL DE LAS MIPYMES

Articulo 5. Criterios de clasificacién por tamaiio de las mipymes. De acuerdo a los criterios
de clasificacion por tamafio las mipymes se clasifican conforme a los siguientes margenes:

a.  Microempresas: Empresas de hasta 10 empleados con ventas brutas anuales de hasta
RDS$ 8,000,000.00.

b.  Pequeiias empresas: Empresas de 11 a 50 empleados con ventas brutas anuales de
hasta RD$ 54,000,000.00.

¢.  Medianas empresas: Empresas de 51 a 150 empleados con ventas brutas anuales de
hasta RD$ 202,000,000.00.

Parrafo I. De acuerdo con el parrafo Il del articulo 2 de la Ley niim. 488-08, el MICM indexar4
en enero de cada afio el valor actualizado de las ventas brutas con base en el Indice de Precios del
Consumidor. El MICM realizard dicha indexacién mediante resolucion administrativa, la cual
deber4 publicarse en el portal digital institucional.

Parrafo IL. Para poder ser clasificada dentro de una de estas categorias la empresa debera
cumplir con los dos criterios de clasificacion por tamafio establecidos en este articulo. No
obstante, si una empresa que es clasificada por primera vez supera el margen definido por uno
de los criterios, sera clasificada dentro de la categoria en que se encuentra esta variable superior.

Parrafo III. Para la categoria de mediana empresa sera obligatorio cumplir con los dos
criterios; en consecuencia:

a.  Si superase uno o ambos de los mérgenes no sera considerada como una mediana
empresa y, por ende, no se le aplicaréd la Ley niim. 488-08.

b.  Sino alcanzara uno de los margenes sera clasificada dentro de la categorfa en que
se encuentra la variable inferior.

¢.  Sino alcanzara ninguno de los margenes seré clasificada dentro de la categoria en
que se encuentra la variable superior.

Articulo 6. Reclasificacién de las mipymes. En caso de que los margenes de los criterios de
clasificacion por tamafio varien, la clasificacion serd determinada por el margen superior. En

este sentido, la reclasificacidon de la empresa surtird efecto tomando en cuenta las variables
siguientes:
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a. Superacién de uno de los margenes: En el caso de que una empresa supere el
margen definido por uno de los criterios, serd clasificada dentro de la categoria en que
se encuentra esta variable superior.

b. Disminucién de uno de los margenes: En el caso de que una empresa disminuya el
margen definido por uno de los criterios, seré clasificada dentro de la categoria en que
se encuentra la variable superior.

Parrafo. Estos criterios de reclasificacién no aplican para la categoria de mediana empresa, para
la cual aplica lo dispuesto en el parrafo II del articulo 5 de este reglamento.

Articulo 7. Subclasificacién de las microempresas. De acuerdo con el parrafo III del articulo 2
de la Ley niim. 488-08, para los fines de disefio de politicas publicas especificas la categorfa de
microempresa serd subclasificada en microempresa de subsistencia y microempresa de
acumulacion, segin se define a continuacidn:

a.  Microempresas de subsistencia: Unidades de explotacién econémica de hasta 2
empleados con ventas brutas anuales de hasta RD$ 600,000.00 que persiguen la

generacion de ingresos con el propésito de satisfacer las necesidades inmediatas del
propietario.

b.  Microempresas de acumulacién: Unidades de explotacion economica de 2 a 10
empleados con ventas brutas anuales de RD$ 600,000 y hasta RD$ 8,000,000.00.

Parrafo. Para las microempreas de subsistencia y acumulacién aplicaran los requisitos de
clasificacion, reeclasificacion e indexacion dispuestos en los articulos 5 y 6 de este reglamenio.

Articulo 8. Empresas asociadas, vinculadas o controladas. De acuerdo con el parrafo I del
articulo 1 de la Ley nim. 488-08, aunque una empresa cumpla con los criterios de clasificacién
por tamafio establecidos en el articulo 5 de este reglamento, no ser considerada mipyme si estd
asociada, vinculada o controlada por una empresa grande.

Parrafo. Para determinar si una empresa solicitante o certificada est4 asociada, vinculada o
controlada por una empresa grande, el MICM tomar4 en cuenta los parametros establecidos al
respecto en las siguientes normas:

a.  LaLeynum. 11-92, del 16 de mayo de 1992, que aprueba el Caodigo Tributario de la
Republica Dominicana.
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La Ley nim. 479-08, del 11 de diciembre de 2008, General de las Sociedades

Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada y sus
modificaciones.

El Decreto niim. 408-10, del 12 de agosto de 2010, que establece el Tratamiento de
la Concentracion Empresarial, de acuerdo a las modalidades dispuestas en la Ley
No. 11-92, que crea el C6digo Tributario y la Ley No. 479-08, Ley General de las
Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada.

La Circular SB num. 06/04, emitida por la Superintendencia de Bancos el 12 de
julio de 2004 para la pueta en vigencia del Instructivo Operativo y Contable para la
Determinacién de Vinculaciones y Medicién de Limites de Crédito Individuales y
con Partes Vinculadas.

Cualquier otra norma de caracter gencral emitida por los poderes publicos de la

Repiblica Dominicana, asi como las establecidas por la Organizacién para la

Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE), respecto a las empresas asociadas,
vinculadas y controladas.

TITULO III

DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS RELACIONADAS AL SECTOR MIPYMES

Articulo 9. Utilizacién de la clasificacion legal mipymes por parte de las instituciones
publicas relacionadas al sector. De acuerdo con el articulo 2-bis de la Ley nam. 488-08, las
instituciones publicas que disefian ¢ implementan politicas, programas, servicios, iniciativas o
proyectos de promoci6n dirigidos a las mipymes deberan utilizar la clasificacion legal de las
mipymes establecida en la Ley niim. 488-08 y este reglamento.

Articulo 10. Atribuciones del MICM respecto a las instituciones publicas relacionadas al
sector mipymes. Para garantizar que las instituciones publicas relacionadas al sector utilicen
apropiadamente la clasificacion legal de las mipymes establecida en la Ley niim. 488-08 y este
reglamento, el Viceministerio de Comercio Interno en coordinacién con el Viceministerio de
Fomento a las MIPYMES realizara las siguientes actividades:

a.

Monitorear y dar seguimiento a dichas instituciones pablicas para garantizar que estas
utilicen apropiadamente la clasificacion legal de las mipymes.

Brindar asistencia técnica, capacitacion y orientacién a dichas instituciones publicas
en todo lo relacionado a la clasificacion legal de las mipymes.
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¢.  Crear mesas de trabajo en la que participen dichas instituciones publicas con el objeto
de coordinar la implementacién y el buen uso de la la clasificacion legal de las
mipymes.

d.  Promover iniciativas legislativas tendentes a actualizar y adaptar la clasificacién legal
de las mipymes a la realidad econémica del momento.

Articulo 11. Acuerdo interinstitucional. Para facilitar la implementacion de las disposiciones

de la Ley nlim. 488-08 y este reglamento, el MICM, el MT, la DGII, la DGCP, y la TSS deberan
suscribir un acuerdo de colaboracion interinstitucional.

TITULO IV
DEL REGISTRO EMPRESARIAL MIPYMES

CAPITULO I
GENERALIDADES DEL REGISTRO EMPRESARIAL MIPYMES

Articulo 12. Creacién del registro empresarial mipymes. De acuerdo con el articulo 22 de la
Ley nim. 488-08 sc crea el registro empresarial mipymes a cargo del Viceministerio de
Comercio Interno en coordinacién con el Viceministerio de Fomento a las Mipymes.

Articulo 13. Funciones del registro empresarial mipymes. El registro empresarial mipymes
tiene las siguientes funciones:

a)  Administrar el servicio de Certificacion Empresarial Mipymes.

b)  Generar informaciones estratégicas y estadisticas actualizadas sobre el sector de las
mipymes para el disefio de politicas publicas. '

Articulo 14. Nimero de registro empresarial mipymes. El MICM debera establecer sistema

numérico y de codificacion para distinguir a las empresas inscritas en el registro empresarial
mipymes.

Articulo 15. Certificacion Empresarial Mipymes. El MICM emitird una Certificacion
Empresarial Mipymes a las empresas que cumplan con los criterios de clasificacién por tamafio
segun la clasificacion legal de la mipymes y agoten el proceso de registro. En dicha certificacién
se constatard la categorfa por tamafio, niimero de registro empresarial mipymes y demds datos
relevantes de la empresa.

Articulo 16. Vigencia de la Certificacion Empresarial Mipymes. De acuerdo con el parrafo 1

del articulo 22 de la Ley niim. 488-08, la Certificacién Empresarial Mipymes tendra vigencia
por hasta un afio.
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CAPITULO II
PROCEDIMIENTOS DEL REGISTRO EMPRESARIAL MIPYMES

Articulo 17. Solicitud del registro empresarial mipymes. Corresponde a la empresa solicitar
su registro empresarial Mipymes ante el MICM.

Articulo 18. Requisitos y formalidades para la solicitud del registro empresarial mipymes.
EI MICM dispondré de un formulario de solicitud del registro empresarial mipymes en formatos
electrénico y fisico. Los solicitantes completardn dicho formulario con caricter de declaracién
jurada y manifestaran las siguientes informaciones:

a) Cantidad de empleado de la empresa.

b) Ventas brutas anuales de la empresa.

¢) Silaempresa estd o no vinculada, asociada o controlado por una empresa grande.

d) Sila empresa es o no fraccionada.
Articulo 19. Verificacién de los requisitos. EI MICM verificara que el solicitante cumple con

los criterios de clasificacién por tamafio y demds requisitos establecidos en la Ley nim. 488-08
y este reglamento.

Articulo 20. Verificacion automatizada. EI MICM realizard por defecto la verificacion
automatizada a través de un cruce interinstitucional de datos computarizados.

Parrafo I. La verificacion automatizada se hard en colaboracion con las siguientes instituciones:
a) La DGII para certificar las ventas brutas anuales.
b) EIMT yla TSS para certificar la cantidad de empleados.
¢) La Federacién Dominicana de Camaras de Comercio y Produccion (Fedocémaras), la
Camara de Comercio y Produccién que corresponda y la DGII para certificar que la

empresa estd o no vinculada, asociada o controlada por una empresa grande.

d) La SIB para certificar la cantidad de empleados y ventas brutas anuales a través de los
bancos comerciales y entidades de microcrédito.

) Cualquier otra entidad relaciona al sector mipymes que pueda suministrar datos certeros
- sobre los criterios de clasificacion por tamafio.

10
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Parrafo II. Completada la solicitud del registro empresarial mipymes con todos los requisitos
exigidos en el presente reglamento y habiendo dado la verificacién automatizada como
resultado del cruce interinstitucional de datos computarizados que la empresa entra dentro de la

categorfa mipymes, el MICM otorgar4 la Certificacion Empresarial Mipymes una vez validadas
estas informaciones.

Articulo 21. Verificacién complementaria. El MICM realizard la verificacién complementaria
cuando la verificacién automatizada no demuestre que el solicitante cumple con los criterios de
clasificacién por tamafio y demaés requisitos establecidos en la Ley nGm. 488-08 y el
presenteeste reglamentoo si determina que existe alguno de los factores de riesgo establecidos
en el articulo 23 del presente reglamento.

Articulo 22. Procesos de verificacion complementaria. Segiin la necesidad de cada caso, el

MICM realizaré la verificacién complementaria mediante uno de los tres procesos que se
describen a continuacion:

a) Proceso de solicitud de documentacion adicional: Dentro del plazo de 2 dias hébiles de
haber sido realizada la solicitud, el MICM podréd requerir al solicitante documentacion
adicional. El solicitante tendré 5 dias para presentarla.

Parrafo 1. Si el MICM considera que la documentacién adicional determina que el

solicitante es una mipyme deberé otorgar la Certificacion Empresarial Mipymes dentro de
los 3 dias hébiles de haberla recibido.

Parrafo I Si la informacién no demuestra que el solicitante cumple con los requisitos o si
el solicitante no present6 la documentacién solicitada dentro del plazo de 5 dias habiles, el
MICM objetara la inscripcion de registro en los términos del articulo 25 del presente
reglamento.

b) Proceso de inspeccién de lugar: Si el MICM considera que no existe necesidad de requerir
informaci6n adicional, dentro del plazo de 10 dias habiles de haber sido recibida la soliciud
se hara la verificacion complementaria mediante la realizacion de un descenso al lugar
donde el solicitante ha indicado que se encuentra su domicilio social o su lugar de
explotacion principal.

Pirrafo. Una vez realizada la inspeccién, el MICM levantara el correspondiente Informe
Técnico de Lugar donde se hard constar el cumplimiento o no de los requisitos para la
obtencion de la Certificacién Empresarial Mipymes establecidos en el presente reglamento e
inmediatamente proceders a otorgar dicha certificacion u objetar la inscripcién de registro
en los términos del articulo 25 del presente reglamento.
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¢) Proceso de solicitud de documentacién adicional e inspeccion de lugar: Si el MICM lo
determina, tendrd la facultad de realizar la verificacion complementaria utilizando de
manera conjunta los procesos anteriormente descritos.

Parrafo. El plazo para ambos procesos dentro de este literal comenzard a correr a partir del
depdsito de la solicitud de registro y no podra exceder los 10 dias habiles. Dentro del
referido plazo, el MICM concluira la verificacién adicional con el otorgamiento de la

Certificacion Empresarial Mipymes o con la objecién en los términos del articulo 25 del
presente reglamento. -

Articulo 23. Factores de riesgo. Se determinard que existen factores de riesgo cuando se
cumplan al menos una de las siguientes situaciones:

a. Si existen indicios de que el solicitante es una empresa asociada, vinculada o controlada.

b. Si al momento de la verificacién el MICM comprueba que existe posible error, falsedad o
imprecision en los datos suministrados en la solicitud.

¢. Si la verificacién arroja como resultado que el solicitante no es una empresa en los
términos de la ley y el presente reglamento.

Parrafo. La enumeracién de los factores de riesgo establecidos en el presente articulo es
enunciativa. El ministro de Industria, Comercio y Mipymespodra actualizar o complementar la
lista de factores de riesgo que justifiquen la inspeccion mediante resolucion.

Articulo 24. Verificacién del requisito de venta bruta anual para empresas con menos de
un afio de operacién. El proceso de verificacion de las empresas que tienen menos de un afio
de operacion aplica a las empresas de reciente constitucién o con menos de tres meses de
operacion y a las empresas formales que tienen més de tres meses y menos de un afio operando.

Parrafo I. Para el caso de las empresas de reciente constitucion o con menos de tres meses de
operacion, se le otorgard un valor de cero (0) a su venta bruta anual, de manera que seran
clasificadas segiin el criterio de numero de empleados, otorgandosele una Certificacion
Empresarial Mipymes por un periodo de tres meses. Si transcurrido el periodo de 3 meses la
empresa no realiza operaciones de venta verificables a través de la DGII, no se le renovari la
certificacion y solo podra solicitar nueva vez la Certificacion Empresarial Mipymes cuando
pueda demostrar que ha realizado ventas verificables durante 3 meses a través de la DGII.

Parrafo II. Para el caso de las empresas formales con mas de tres meses y menos de un afio de
operacion, se verificard su venta bruta anual a través del calculo de sus ventas verificables en la

DGII.
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Parrafo III. El criterio de venta bruta anual para las empresas informales seguird el proceso
establecido en los articulos 20, 21 y 22 del presente reglamento.

Articulo 25. Objecién de inscripcion de Registro Empresarial Mipymes. Si durante la
verificacion de los requisitos el MICM comprueba que la empresa solicitante no cumple con los
criterios de clasificacion por tamafio, deberd informar mediante respuesta motivada que dicha
solicitud ha sido rechazada dentro de los 10 dias habiles de recibida.

Parrafo. Luego de notificada la objecién a la empresa solicitante, esta tendra 30 dias habiles
para responder y subsanar cualquier error u omisién en su solicitud. Si el solicitante decide
responder dentro del plazo establecido, el MICM tiene la facultad de otorgar la Certificacién
Empresarial Mipymes si comprueba el cumplimiento de los requisitos. Si el solicitante no
responde dentro del plazo establecido o si la respuesta no demuestra el cumplimiento de los
requisitos el MICM mantendra la objecion.

Articulo 26. Portal digital. El proceso de registro se tramitard a través del portal digital que sera
creado y manejado por el MICM.

Articulo 27. Modificacion de los procedimientos. EI MICM tendra la facultad de modificar
mediante resolucién administrativa los procedimientos relativos al Registro Empresarial
Mipymes en el marco de lo dispuesto en la Ley niim. 488-08 y este reglamento.

_ CAPITULO III ]
REINTRODUCCION, ACTUALIZACION Y CANCELACION DEL REGISTRO
EMPRESARIAL MIPYMES

Articulo 28. Reintroduccion o nueva solicitud. A partir de los 30 dias habiles de haberse
notificado la objecion de la solicitud de inscripeién en el Registro Empresarial Mipymes, el
solicitante podré realizar una reintroduccién o nueva solicitud.

Articulo 29. Actualizacién del Registro Empresarial Mipymes. Anualmente, dentro de los 30
dias hébiles anteriores a la pérdida de la vigencia de la Certificacion Empresarial Mipymes, la
empresa certificada debera actualizar sus datos de registro mediante el llenado del formulario de
actualizacion de datos. Una vez actualizados los datos, la correspondiente Certificacién
Empresarial Mipymes sera renovada por hasta 1 afio.

Articulo 30. Cancelacion del Registro Empresarial Mipymes. EIl MICM cancelard un
Registro Empresarial Mipymes cuando se cumplan las siguientes situaciones:

a. Cuando se compruebe como no veraz la informacién contenida en uno de los
documentos suministrados por la empresa certificada.
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b.  Cuando la empresa certificada asf lo solicite.

¢. Cuando luego de realizada la verificacion se evidencie que la empresa certificada no
cumple con los criterios de clasificacion por tamafio.

d. Cuando luego de realizada una inspeccion de lugar se compruebe que la empresa
certificada csta asociada, vinculada o controlada por una empresa grande.

e. Cuando se compruebe que la empresa certificada es una empresa fraccionada.

f. Cuando pase 1 afio de la expiracién de la vigencia de la tiltima certificacién sin que se
hayan actuzlizado los datos a través del formulario correspondiente.

g Cuando el MICM compruebe que sobre Ia empresa existe un impedimento legal para
operar.

Parrafo. Para la cancelacion aplicaran los plazos y reglas de notificacién establecidos en el
articulo 25 de este reglamento para la objeci6n de inscripcion de Registro Empresarial Mipymes.

CAPITULO IV ,
INFORMACION ESTRATEGICA Y ESTADISTICA

Articulo 31. Informacion estratégica y estadistica. De acuerdo con el pérrafo 11 del articulo 22
de la Ley nim. 488-08, los datos recabados por el Registro Empresarial Mipymes deberdn ser
usados como informacion estratégica y estadistica en el disefio e implementacion de politicas
publicas orientadas al sector.

TITULOV
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 32. Entrada en vigor. El presente reglamento entrard en vigor a partir de su
promulgacion.

Articulo 33. Plazos. Todos los plazos contemplados en el presente reglamento establecen su
vencimiento en dias habiles.

Articulo 34. Derogaciones. Las disposiciones del presente reglamento derogan o modifican
cualquier disposicion contraria de igual o inferior jerarquia.
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Sovesidento do la Repiiblica Dominicana

DADO en Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, capital de la Reptblica Dominicana,

a los veinte (30 dias del mes de noviembre del afio dos mil diecinueve (2019),
afio 176 de la Independencia y 157 de la Restauracion.
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